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«Sinn in der Arbeit und Zeit für den Menschen» 

Als Inhouse-Spitex in einem Pflegezentrum in Bad Zurzach ansässig, bieten wir eine spezialisierte Pflege mit 
medizinischen Dienstleistungen. Unsere Gäste sind Menschen mit Querschnittlähmung oder mit 
querschnittähnlicher Symptomatik resp. neurologischen Erkrankungen wie Parkinson, Multipler Sklerose (MS) und 
amyotropher Lateralsklerose (ALS). 
 
Wir suchen eine verantwortungsbewusste,  
empathische Persönlichkeit mit Eigeninitiative, Temperament und Lust auf ein gutes Team: 

Fachangestellte(r) Gesundheit 40 - 100 %   m/w 
Altenpflegerin / Altenpfleger 
 

 

Dein Engagement gibt Menschen Rückenwind 

 Du pflegst bedarfs- und situationsgerecht mit hoher Patientenorientierung 

 Du gewährleistest eine fachgerechte spezialisierte Pflege 

 Du begleitest und unterstützt unsere Patienten bei alltäglichen Verrichtungen 

 Du führst die Leistungserfassung für die ausgeführte Pflege durch 

 Du unterstützt die interprofessionelle Zusammenarbeit 
 
 
Diesen Rückenwind bringst du mit 

 Abgeschlossene Berufsausbildung als Fachfrau /-mann Gesundheit EFZ oder gleichwertig 

 Hohes Verantwortungsbewusstsein und Selbstständigkeit 

 Fähigkeit zu ganzheitlichem und vernetztem Denken 

 Ausgeprägte Sozialkompetenz, Teamfähigkeit und Einfühlungsvermögen 
 
 
Unsere Vorteile verleihen dir Rückenwind 

 Zeit für die Pflegeversorgung deiner Patient*innen 

 Grosszügige Entlöhnung und fortschrittliche Sozialleistungen 

 Bei Einsatz während allen Schichten: 100 % Lohn für 80 %-Pensum . 

 Flexible Arbeitszeitmodelle, angepasst an deine Familien-/Lebenssituation 

 Interessante, anspruchsvolle Tätigkeiten mit klaren Verantwortlichkeiten 

 Innovatives Unternehmen mit überzeugendem und einzigartigem Angebot 

 Motivierendes und familiäres Arbeitsklima mit flachen Hierarchien 

 Neue Perspektiven dank beruflichen Weiterbildungsmöglichkeiten 
 

 
Deine Kompetenz und Deine Herzlichkeit leisten einen wichtigen Beitrag für den Erfolg unserer jungen Firma. 
 
Sende uns deine vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an jobs@rueckenwindplus.ch  
Deine Ansprechperson für Fragen ist Alexander Eberle, StV Geschäftsleiter: +41 76 207 38 14 
 
Wir freuen uns sehr auf dich! 
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